
Mediación	año	2019-2020	

Estadística  





Mediaciones  •  Mediaciones	Exitosas	o	llegan	acuerdos	:	7	(	70%%)		
•  								4		Académicas/os:	tema	acoso	jefaturas.	

•  								1		Estudiantes	y	Profesores:	acoso	redes	sociales	y	maltrato	hacia					
•  					estudiantes.	
•  										2		Entre	estudiantes:	Acoso	en	redes	sociales		

•  Mediaciones	Frustradas	o	no	llegan	acuerdo:	3	(30	%)	

•  												1	No	acepta	seguir		en	proceso	mediación,	jefatura)	
•  												1		No	acepta	asistir	a	mediación	la	contraparte	

•  													1	No	aceptan	están	iniciando	proceso	judicial		



Conclusiones  

•  El	estamento	que	más	recurre	a	la	mediadora	
son	los	y	las	estudiantes,	seguida	por	
académicas/os	y	menor	medida	funcionarias/
os.	En	relación	al	sexo	asisten	más	las	mujeres	
que	los	hombres.		Con	respecto	al	género	2	
personas	se	definen	en	la	categoría	de	
diversidad	de	género.		
• Mayores	conflictos	entre	Académicos	se	
relacionan	con	las	jefaturas.	Asimismo,		el	
estamento	de	funcionarios/as.	En	el	caso	de	
los	estudiantes	es	principalmente	la	“funa”	o	
acoso	por	redes	sociales.		


